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 รายงานประจําปฉบับนี้ ไดจัดทําขึ้นเพื่อรายงานผลการดําเนินงาน ในรอบปงบประมาณ 2550  ตาม
ภาระหนาที่ของสํานักทะเบียนและประมวลผล เพื่อแสดงถึงผลการดําเนินงาน ในปที่ผานมาและใชเปนประโยชน    
ในการวางแผน การติดตามและปรับปรุงการดําเนินงานในปถัดไป 
 ผลสําเร็จและความกาวหนาในการดําเนินงานของสํานักทะเบียนและประมวลผล ไดรับความรวมมือและการ
สนับสนุนจากผูบริหาร ขาราชการ พนักงานและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ รวมทั้งผูจัดทํารายงานฉบับนี้  จึงขอขอบคุณ   
ทุกทานที่มีสวนรวมทําใหสํานักทะเบียนและประมวลผล มีความเจริญกาวหนาบรรลุตามปรัชญา วิสัยทัศน ปณิธาน
และวัตถุประสงค ที่กําหนดไว  
 สํานักทะเบียนและประมวลผล หวังเปนอยางยิ่งวารายงานประจําปฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงาน       
ที่เกี่ยวของและผูสนใจทั่วไป 
 
 
      (รศ.ดร.อิทธิชัย อรุณศรีแสงไชย) 
           ผูอํานวยการสํานักทะเบยีนและประมวลผล 
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สํานักทะเบียนและประมวลผล   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  เปนหนวยงานระดับคณะ ใน

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง โดยไดรับการจัดตั้งตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 113 ตอนที่ 34 

ก ลงวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2539 โดยการยกฐานะจากงานทะเบียนและสถิตินักศึกษา กองบริการการศึกษา   มีหนาที่และเปาหมาย

หลัก คือ การใหการสนับสนุนการเรียนการสอนดําเนินการไปไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลสูงสุด เมื่อเริ่มจัดตั้งสํานัก

ทะเบียนและประมวลผลแบงสวนราชการออกเปน 5 ฝาย ตามประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เรื่องการแบงสวนราชการในสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลมที่ 113 ตอนที่ 80 ง ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2539 

ดังนี้ 
 

1. สํานักผูอํานวยการ 

2. ฝายรับเขาและทะเบียนประวัติ 

3. ฝายทะเบียนการศึกษา 

4. ฝายคอมพิวเตอรเพื่อการประมวลผลและสถิติ 

5. ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 
 

เมื่อป  พ.ศ.  2548  สํานักทะเบียนและประมวลผล  มีการปรับปรุงระบบงานทะเบียนและประมวลผลการศึกษาโดย

สภาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ตามคําส่ังที่ 1746/2548  เรื่องการปรับปรุงระบบงานทะเบียนและ

ประมวลผลการศึกษา  โดยใหโอนบรรดากิจการ  ภารกิจ  อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของฝายวิชาการและแผนงาน  ในบัณฑิต

วิทยาลัย  ในสวนที่เกี่ยวกับงานทะเบียนในระดับบัณฑิตศึกษา  และคําส่ังสถาบันฯที่ 1747/2548  เรื่องปรับปรุงการจัดแบงสวนงานใน

สํานักทะเบียนและประมวลผล  โดยจัดแบงเปน  8  สวนงาน ดังนี้ 
 

1. สํานักงานผูอํานวยการ 

2. ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 

3. ฝายทะเบียนการศึกษา 

4. ฝายทะเบียนบัณฑิตศึกษา 

5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ฝายบริหารการเรียนการสอน 

7. ฝายประมวลผลการศึกษา 

8. ฝายรับเขาศึกษาและทะเบียนประวัต ิ

 

 

หมายเหต ุ สีประจําสํานักทะเบียนและประมวลผล    สีแดง 
 ดอกไมประจําสํานักทะเบียนและประมวลผล   ดอกเข็มเศรษฐีสีแดง 
 

 

 
 

    ประวัติสํานักทะเบียนและประมวลผล
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รศ. ดร. เสนห  เอกะวิภาต 
พ.ศ.2539 – พ.ศ. 2543 

ผศ. ดร. สกุล  หอวโนทยาน 
พ.ศ.2543 – พ.ศ. 2547 

รศ. ดร. อิทธิชัย  อรุณศรีแสงไชย 
รักษาราชการแทนผูอํานวยการฯ 23 พฤศจิกายน 2547 – 21 กันยายน 2548 

ดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล  พ.ศ.2548 – ปจจุบัน 

         ทําเนียบผูอํานวยการ 
   สํานักทะเบียนและประมวลผล 
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 สํานักทะเบียนและประมวลผล สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ไดกําหนด ปรัชญา 

วิสัยทัศน ปณิธานและวัตถุประสงค  เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน ใหบรรลุตามวัตถุประสงคดังนี้ 
 

ปรัชญา 

  ระบบทะเบียนและประมวลผล มีความสําคัญตอการพัฒนาสถาบัน และผลิตบัณฑิต 
 

วิสัยทัศน 
  การบริหารดี เทคโนโลยีเดน มุงสูบริการที่เปนเลิศ 
 

ปณิธาน 

  มุงมั่นใหบริการ ดวยความสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 

วัตถุประสงค 
1) ใหบริการการลงทะเบียนครบวงจรแกนักศึกษาในสถาบัน 

2) ใหบริการขอมูลการลงทะเบียนรายวิชาแกภาควิชาและคณะตาง ๆ ในสถาบัน 

3) เปนหนวยประสานงานการรับเขาและเก็บทะเบียนประวัติแกภาควิชาและคณะตาง ๆ ในสถาบัน 

4) ใหบริการการวัดผลและวิเคราะหแกภาควิชาและคณะตาง ๆ ในสถาบัน  

5) ใหบริการจัดทําใบรับรองและระเบียนการศึกษาแกนักศึกษา 

6) เปนหนวยประสานงานกลางดานการฝกซอมบัณฑิตเพื่อรับพระราชทานปริญญาบัตร 

7) จัดทําสถิติขอมูลเพื่อใชเปนขอมูลในการพัฒนาสถาบัน 

 
บทบาทและหนาที ่
 

สํานักทะเบียนและประมวลผล มีหนาที่และเปาหมายหลักที่ชัดเจน คือ การสนับสนุนการเรียนการสอนใหดําเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพสูงสุด บทบาทหนาที่สําคัญจึงเนนในเรื่องการใหบริการตาง ๆ เกี่ยวกับงานทะเบียนและประมวลผลใหแกนักศึกษา 

อาจารย เจาหนาที่และขาราชการในสถาบัน ดวยระบบงานทะเบียนและประมวลผลที่มีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังใหบริการงาน

ทะเบียนกับหนวยงานทั้งภายในสถาบันฯ และองคกรหรือบุคคลภายนอกอีกดวย รายละเอียดของบทบาทและหนาที่ของสํานัก

ทะเบียนและประมวลผลจําแนกตามหนาที่ของแตละฝาย ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 
 

1. สํานักงานผูอํานวยการ 
 

มีหนาที่ในการกําหนดเปาหมาย วัตถุประสงค นโยบาย งบประมาณ แผนการทํางานหลัก และติดตามการดําเนินงาน 

ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของสํานักทะเบียนฯ ภายใตระเบียบขอบังคับตาง ๆ ของสถาบันฯ นอกจากนี้ยังมีหนาที่ใน

การประสานงานวิชาการและบริการกับหนวยงานอื่น ๆ ภายในสถาบันฯ ในเชิงของงานทะเบียนและประมวลผล เชน งานระบบ

สารสนเทศนักศึกษา งานพระราชทานปริญญาบัตร งานศูนยสอบคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาตอในสถาบันฯ อุดมศึกษาของรัฐ หนวยที่ 5   

และงานรับสมัครสอบเขาศึกษาตอภายในสถาบันฯ ทุกหลักสูตร เปนตน 

 ในสวนการจัดการภายในสํานักทะเบียนฯ  มีหนาที่ในการวางระบบธุรการ  งานเลขานุการ   บริหารงานบุคคล   บริหาร

งบประมาณ การเงิน บัญชี และ พัสดุ งานเทคนิคและซอมบํารุง ประสานงานจัดสถานที่ งานใชอาคารเรียนรวม งานประชาสัมพันธ 

จัดพิมพคูมือหลักสูตร คูมือการศึกษา และจัดทําปฏิทินการศึกษา และ บริการธุรกรรมทางทะเบียนแกนักศึกษา อาทิ การออก
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ปรัชญา วิสัยทัศน ปณิธานและวัตถุประสงค 



เอกสารรายงานผลการศึกษา หรือ ระเบียนการศึกษา (Transcript) การทําบัตรนักศึกษา การออกเอกสารรับรองสถานภาพของ

นักศึกษา ในสถานภาพตางๆ ฯลฯ  
 

2. ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 
 

มีหนาที่หลักในการตรวจสอบผลการศึกษาใหตรงกับหลักสูตรการศึกษา และตรวจสอบการสําเร็จการศึกษา งานขึ้นทะเบียน

บัณฑิต งานจัดเตรียมขอมูลและประสานงานเพื่อทําเอกสารงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  งานตรวจสอบรับรองคุณวุฒิทะเบียน

สําเร็จการศึกษา ขออนุมัติรับรองการสําเร็จผลการศึกษาจากสภาสถาบันฯ ออกเอกสารรับรองผลการศึกษา หนังสือรับรองขอมูลทาง

การศึกษา  ระเบียนการศึกษา และปริญญาบัตร 
 

3. ฝายทะเบียนการศึกษา 
 

มีหนาที่หลักในการใหบริการลงทะเบียนโดยผานระบบสารสนเทศ  การลงทะเบียนเรียน  เพิ่ม เปล่ียน ถอน ทางอินเตอรเน็ต  

และชําระเงินคาลงทะเบียนเรียนโดยชําระที่ธนาคารไดทุกชวงเวลา  จัดตารางเรียน  ตารางสอน  กําหนดวันสอบ  กําหนดหองเรียน  

จัดทําขอมูลการลงทะเบียนเรียน  งานลาพักการศึกษา  งานรักษาสภาพนักศึกษา  บันทึกขอมูลรายวิชาที่เปดในหลักสูตรใหม  จัดทํา

ประกาศพนสภาพการเปนนักศึกษา เนื่องจากนักศึกษาไมมาลงทะเบียนเรียนโดยประสานงานกับงานทะเบียนคณะตางๆ พิมพ

ใบเสร็จรับเงินประจําภาคเรียน  บริการตรวจสอบ ชื่อ-รหัสผานใหนักศึกษา  ใหคําปรึกษากับอาจารย  นักศึกษาในการลงทะเบียนเรียน  

เพิ่ม  เปล่ียน  ถอน  วิชาเรียน 

 

4. ฝายทะเบียนบัณฑิตศึกษา 
 

มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตางๆ เกี่ยวกับงานทะเบียนในระดับบัณฑิตศึกษา ไดแกงานรับสมัครและ

คัดเลือก  งานรายงานตัวและทําทะเบียนนักศึกษาใหม  งานกําหนดรหัสประจําตัวนักศึกษา  งานจัดทําตารางสอน-ตารางสอบ  งาน

ลงทะเบียนวิชาเรียน   งานเพิ่ม-ถอน-เปล่ียนวิชาเรยีน  งานประมวลผลการศึกษา  

 
5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

มีหนาที่และรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตางๆ เกี่ยวกับงานวิเคราะหและออกแบบระบบ  งานพัฒนาโปรแกรม งานดูแลเว็บ

ไซดและเครื่องแมขาย  งานจัดทําและรวบรวมสถิติทางการศึกษา  งานจัดทําและบริการขอมูล   
 
6. ฝายบริหารการเรียนการสอน 

 

มีหนาที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตางๆ  เกี่ยวกับงานจัดกรรมการคุมสอบ  งานวางแผนการใชอาคารเรียน  งาน

ประสานในการจัด E-Leaning   
 
7. ฝายประมวลผลการศึกษา  

 

มีหนาที่หลักในการกําหนดการรับคะแนนที่ไดรับการวัดผลและอนุมัติแลวจากคณะ เพื่อนําเขาระบบประมวลผล และ

จัดเตรียมโปรแกรมวัดผลการศึกษาสงใหคณะวิชา จัดทําและบันทึกขอมูลผลการสอบ ประมวลผลการศึกษา ตรวจสอบและติดตาม

การอนุมัติผลการศึกษาจากคณะตาง ๆ จัดทํารายงานการประมวลผลการศึกษาใหคณะวิชาตาง ๆ  
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8. ฝายรับเขาศึกษาและทะเบียนประวัติ 
 

มีหนาที่หลักในการประสานงานการดําเนินการรับนักศึกษาทุกประเภท การรับรายงานตัวและลงทะเบียนประวัติแรกเขา 

กําหนดรหัสนักศึกษา และออกบัตรประจําตัวนักศึกษา ตรวจสอบประวัตินักศึกษา บันทึกทะเบียนประวัตินักศึกษา บันทึกการลาออก

ของนักศึกษา บันทึกการเปลี่ยนชื่อ-นามสกลุ  
 

บุคลากร  
 

สํานักทะเบียนและประมวลผล มีบุคลากร 44 อัตรา ประกอบดวยขาราชการ 20 อัตรา พนักงานมหาวิทยาลัย 1 อัตรา ลูกจาง

สัญญาจางพนักงาน 13 อัตราและลูกจางรายเดือน 9 อัตรา และลูกจางสัญญาจางพนักงาน (รอการสอบ) 1 อัตรา 
 

งบประมาณ 
 

สํานักทะเบียนและประมวลผล ไดรับวงเงินงบประมาณป 2550   เปนเงิน  4,537,900  บาท (ส่ีลานหาแสนสามหมื่นเจ็ดพัน

เการอยบาทถวน)  เงินนอกงบประมาณ  เปนเงิน  6,901,000  บาท(หกลานเกาแสนหนึ่งพันบาทถวน) 
 

ครุภัณฑ  
 

ครุภัณฑที่มีในปจจุบัน ของสํานักทะเบียนและประมวลผล คิดตามระบบทะเบียนสินทรัพย สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา

เจาคุณทหารลาดกระบัง  หรือที่  http://161.246.80.188:8100/asset  
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โครงสรางการบริหารงานและผูบริหาร 
สํานักทะเบียนและประมวลผล 

 
 ตามคําสั่ง สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ที่ 1747/2548  เรื่อง ปรับปรุงการจัดแบงสวนงานในสํานัก
ทะเบียนและประมวลผล โดยจัดแบงเปน 8 สวนงาน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2550 สํานักทะเบียนและประมวลผล ไดแบงสวนงานในสํานักงานผูอํานวยการ ตามมติของสภาสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ในการประชุมครั้งที่ 7/2550 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2550 โดยใหแบงงานในหนวยงาน
ระดับสํานัก ที่มีฐานะเทียบเทาคณะออกเปน 6 งาน ไดแก 
 1.  งานบริหารงานและงานธุรการ 
 2.  งานการเจาหนาที่ 
 3.  งานนโยบายและแผน 
 4.  งานการเงินและบัญชี 
 5.  งานพัสดุ 
 6.  งานบรหิารทางวิชาการ 
 
  
 

สํานักทะเบยีนและประมวลผล 

5. ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8. ฝายรับเขาศึกษาและทะเบยีนประวัต ิ

3. ฝายทะเบยีนการศึกษา 

2. ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 

7. ฝายประมวลผลการศึกษา 

6. ฝายบริหารการเรียนการสอน 

4. ฝายทะเบยีนบัณฑิตศกึษา 

1. สํานักงานผูอํานวยการ 

แผนภูมิโครงสรางสํานักทะเบียนและประมวลผล 

รายงานประจําป 2550 
6 



 
ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สถาบัน เทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ในการประชุมครั้งที่ 12/2550 เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2550 ใหหนวยงานจัดแบงสวนงานไดตามความจําเปน
หรือความพรอมของแตละสํานัก โดยสํานักทะเบียนและประมวลผล ไดจัดแบงสวนงานเปน 5 งาน ดังแผนภูมิโครงสรางสํานักงาน
ผูอํานวยการ 
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แผนภมูิโครงสรางสํานักงานผูอาํนวยการ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. งานการเงินและการบัญชี 

1. งานบริหารและงานธุรการ 

-การรับ - สงหนังสอืราชการ 

-เขาระบบงานสารบรรณทั้งภายในและภายนอกสถาบันฯ 

-บันทึกเรื่องนําเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับ 

-งานจัดแยกเอกสารตามหนวยงานภายในและภายนอก 

-งานจัดเก็บเอกสารแยกตามหมวดหมู 

-สืบคนเอกสารของทางราชการ 

-งานพิมพเอกสารตางๆ 

3. งานนโยบายและแผน 

-จัดทําแผน/โครงการ/กิจกรรม 
-รายงานผลตามนโยบายของสํานักทะเบียนฯ 
-จัดทําประมาณการรายรับ – รายจายและแผนการ 
  ใชจายเงินรายได 
-จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําป 
-รายงานผลการปฏิบัติราชการประจําป 
-วางแผนการใชจายเงินงบประมาณ - เงินรายได 
-จัดทําแผนจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑ 
-รวบรวมและจัดทําแผนปฏิบัติราชการ 
-จัดทําแผนที่ยุทธศาสตรของสํานักทะเบียนฯ 
-ดําเนินการเกี่ยวกับโครงการวิจัยและอื่นๆ 
-จัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการประจําป 
-จัดทําคําขอและแผนการใชจายเงินงบประมาณ 

2. งานการเจาหนาที่ 

-งานตรวจสอบและบันทึกการลาทุกประเภท ของ 

  ขาราชการ พนักงานและลูกจาง 

-งานตรวจสอบการเลื่อนระดับ 

-งานตรวจการเลื่อนตําแหนง 

-งานการเลื่อนขั้นเงินเดือนของขาราชการ 

-งานการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน   

   และลูกจาง 

-งานการขออนุมัติเกี่ยวกับการอบรม สัมมนา 

-รางหนังสือโตตอบกับหนวยงานราชการทั้งภายใน 

  และภายนอก 

-การคัดเลือกบุคคล 

-การจัดตั้งเบิกเงินงบประมาณและเงินนอกงบ  

 ประมาณ ทุกหมวดรายจาย 

-จัดทําระบบบัญชี 3 มิติ 

-ระบบทะเบียนการรับเงิน 

-การโอนเงินในสวนของงบดําเนินงาน 

-การยืมเงินทดรองจาย 

-จัดทําการเบิก - จาย เลมใบเสร็จรับเงินพรอม 

 สงใหกองคลัง 

-จัดทําหนังสือรับรองสิทธิคารักษาพยาบาล  

  คาเลาเรียนบุตร 

5. งานพัสดุ 

-การจัดทําเอกสารจัดซ้ือ/จัดจาง เงินรายได/เงิน

งบประมาณ วัสดุคงคลัง/วัสดุใชไป ครุภัณฑตางๆ 

-จัดทําเอกสารจัดซ้ือ/จัดจาง วัสดุงานพระราชทาน 

 ปริญญาบัตร 

-รับเรื่องครุภัณฑเสีย/สงซอม บํารุงรักษา 

-ดําเนินการจําหนายครุภัณฑ 

6. งานบริการทางวิชาการ 
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1.สํานักงานผูอํานวยการ 

8.ฝายรับเขาศึกษาและทะเบียนประวัติ 

- งานบริหารและงานธุรการ 

- งานการเจาหนาที่ 

- งานนโยบายและแผน 

- งานการเงินและบัญชี 

- งานพัสดุ 

- งานบริการทางวิชาการ 

3.ฝายทะเบียนการศึกษา 

-งานสอบคัดเลือกและรับเขาศึกษา 

-งานการรายงานตัวและลงทะเบียนแรกเขา 

-งานกําหนดรหัสประจําตัวนักศึกษา 

-งานบัตรประจําตัวนักศึกษา 

-งานทะเบียนประวัตินักศึกษา 

-งานสถิตินักศึกษาใหม 

-งานทะเบียนรายวิชา 

-งานลงทะเบียนและชําระเงิน 

-งานเพิ่ม ถอนและเปลี่ยนวิชาเรียน 

-งานลาพักและพนสภาพนักศึกษา 

-งานประสานอาจารยผูสอนและอาจารยที่ปรึกษา 

-งานตารางสอน 

-งานสถิติการลงทะเบียน 

-งานคํารองระดับปริญญาตรี 

2.ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 

-งานตรวจสอบผลการสําเร็จการศึกษา 

-งานออกเอกสารสําคัญทางการศึกษา 

-งานตรวจสอบคุณวุฒิ 

-งานทะเบียนผูสําเร็จการศึกษา 

-งานพิธพีระราชทานปริญญาบัตร 

-งานตรวจสอบหลักสูตร 

7.ฝายประมวลผลการศึกษา 

-งานบันทึกและตรวจสอบผลการศึกษา 

-งานติดตามผลการศึกษา 

-งานประมวลผลในการศึกษา 

-งานประสานงานวินัยนักศึกษา 

4.ฝายทะเบียนบัณฑิตศึกษา 

6.ฝายบริหารการเรียนการสอน 5.ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

-งานรับสมัครและคัดเลือก 

-งานรายงานตัวและทําทะเบียนนักศึกษาใหม 

-งานกําหนดรหัสประจําตัวนักศึกษา 

-งานจัดทําตารงสอน-ตารางสอบ 

-งานลงทะเบียนวิชาเรียน 

-งานเพิ่ม-ถอน-เปลี่ยนวิชาเรียน 

-งานประมวลผลการศึกษา 

-งานวิเคราะหและออกแบบระบบ 

-งานพัฒนาโปรแกรม 

-งานดูแลเว็บไซดและเครื่องแมขาย 

-งานจัดทําและรวบรวมสถิติทางการศึกษา 

-งานจัดทําและบริการขอมูล 

-งานจัดทําตารางสอบและจัดกรรมการคุมสอบ 

-งานวางแผนการใชอาคารเรียน 

-งานประสานในการจัด E-Leaning 

    แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการของสํานักทะเบียนและประมวลผล
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          รศ.ดร.อิทธิชัย อรุณศรีแสงไชย 
ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล 

ผศ.ดร.ศักดิ์ชัย ทิพยจักษุรัตน 
รองผูอํานวยการ ฝายวิชาการ 

               ผศ.ธนา หงษสุวรรณ 
รองผูอํานวยการ ฝายวางแผนและพัฒนา 

อาจารย พวงเพชร รัตนรามา 
รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

ผศ.เกียรติกูล เจียรนัยธนกิจ 
         ผูชวยผูอํานวยการ  

                   นางจริยา นามเสนาะ 
    เลขานุการ สํานักทะเบียนและประมวลผล 

     ผูบริหารสํานักทะเบียนและประมวลผล 
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 สํานักทะเบียนและประมวลผล มีบุคลากรทั้งสิ้น 44 อัตรา ประกอบดวย ขาราชการ สาย ข สาย ค พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงาน(เงินรายได) และลูกจางชั่วคราว ดังตอไปนี้ 
 
 1.จํานวนบุคลากร 20   อัตรา 
  1.1   ขาราชการ 
  สาย ข       19   อัตรา 
  สาย ค         1   อัตรา 
 
  1.2   พนักงานมหาวิทยาลัย 1   อัตรา 
  สาย ข         1  อัตรา 
  สาย ค          -  อัตรา 
 
  1.3   ลูกจางสัญญาจางพนักงาน  13   อัตรา 
  สาย ข         6  อัตรา 
  สาย ค         7  อัตรา 
 
  1.4   ลูกจางชั่วคราว 8   อัตรา 
  สาย ข       6  อัตรา 
  สาย ค       2  อัตรา 
 
 2.จํานวนบุคลากรรอการสอบ 2   อัตรา 
  2.1   ลูกจางสัญญาจางพนักงาน สาย ข   1   อัตรา 
  2.2   ลูกจางชั่วคราว(เงินรายได) สาย ค  1   อัตรา 
 
     รวมทั้งสิ้น  44   อัตรา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       บุคลากร 
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 สํานักทะเบียนและประมวลผล แบงโครงสรางหนวยงานออกเปน 8 ฝาย โดยมีบุคลากรที่รับผิดชอบงานในแตละฝาย ดังนี้ 

1.  สํานักงานผูอํานวยการ 
 สํานักงานผูอํานวยการ ประกอบดวยบุคลากร ดังนี้ 
 1.1  นางจริยา นามเสนาะ เลขานุการสํานักทะเบียนและประมวลผล  (เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ระดับ 8) 
 1.2  นางวาสนา หล่ิมนอย  รักษาการหัวหนางานนโยบายและแผน  (นักวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับ 6) 
 1.3  นางจันทนา สระบัว  งานบริหารและงานธุรการ  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (ร) 
 1.4  น.ส.สุรีย พงษจิวานิช งานการเจาหนาที่  บุคลากร (ร) 
 1.5  น.ส.ลักขณา จันทรช่ืน  งานการเงินและบัญชี  นักวิชาการเงินและบัญชี (ร) 
 1.6  น.ส.สุรีย วงศอกนิษฐ งานนโยบายและแผน  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
 1.7  น.ส.ล่ันทม ไชยพร  งานพัสดุ  นักวิชาการพัสดุ 
 1.8  (รอการสอบ)   ชางเทคนิค 
 1.9  น.ส.จําเริญ พิมพสวัสดิ์ นักการภารโรง 
 

 2.  ฝายตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 
 งานตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา ประกอบดวยบุคลากร ดังนี้ 
 2.1  น.ส.สุนันทรัตน โพธิ์ศรี  นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 2.2  น.ส.ทัศนีย  บุญอดิศัย  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 

2.3  นางบุษบา  กิจเจริญ  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 2.4  น.ส.วราภรณ  มะลิวัลย  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 2.5  น.ส.สุรีรัตน  สมวันดี  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 2.6  น.ส.แววมณี  เทาดี  นักวิชาการศึกษา  
 2.7  นายมงคลภูมิ  โฆษิตกิตติวงศ ผูปฏิบัติงานบริหาร 
 

 3.  ฝายทะเบียนการศึกษา 
 งานทะเบียนการศึกษา ประกอบดวยบุคลากร ดังนี้ 
 3.1  นางนิฤมน  พุมจันทร  นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 3.2  น.ส.พวงชมพู  ถมยางกูร  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 3.3  นายเกษฎา  ปาเหล็ก  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 3.4  นางมลิวัลย  อริพงษ  นักวิชาการศึกษา (ร) 
 3.5  น.ส.ภัทรกาญจน ชัยชนะ  นักวิชาการศึกษา (ร) 
 3.6  (รอการสอบ)    นักวิชาการศึกษา (ร) 

 

 
 
 

     บุคลากรแยกตามโครงสรางสํานักทะเบียนและประมวลผล 
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4.  ฝายทะเบียนบัณฑิตศึกษา 
 ฝายบัณฑิตศึกษา ประกอบดวยบุคลากรในฝาย ดังนี้ 
 4.1  น.ส.ศุภาณี  สมปาน  นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 4.2  น.ส.อรสา  สุทธิไสย  นักวิชาการศึกษา (ร) 
 4.3  น.ส.ประทานพร วจิตานนท นักวิชาการศึกษา 
 4.4  นายพรประสิทธิ ์ วงศสวางรัศมี นักวิชาการศึกษา 

 4.5  นางจงจิตร  ชูสาย  ผูปฏิบัติงานบริหาร (ร) 
 

 5.  ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบดวยบุคลากรในฝาย ดังนี้ 
 5.1  นายประภาส  ผองสนาม นักวิชาการคอมพิวเตอร (ร) 
 5.2  นายสุรชัย  ตันศิริ  นักวิชาการคอมพิวเตอร (ร) 
 

 6.  ฝายบริหารการเรียนการสอน 
 ฝายบริหารการเรียนการสอน  ประกอบดวยบุคลากรในฝาย ดังนี้ 
 6.1  น.ส.กรกมล  กุลอุดมทรัพย นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 6.2  นางฐิติรัตน  ตันโช  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 6.3  น.ส.มะลิ  บุญเหลือม นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 6.4  นายภิญโญ  ศรีศักดา  ชางเทคนิค (ร) 
 6.5  น.ส.ศิวพร  ทรัพยเจริญไชย นักวิชาการศึกษา 
 6.6  นายประเสริฐ  วรรณปะเถาว ชางอิเล็กทรอนิกส (ร) 
 6.7  นายวงศวัฒน  จรูญรักษ  วิศวกรไฟฟา (ร) 
 

 7.  ฝายประมวลผลการศึกษา 
 ฝายประมวลผลการศึกษา  ประกอบดวยบุคลากรในฝาย ดังนี้ 
 7.1  น.ส.พัฒนา  บุญอ่ํา  นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 7.2  น.ส.บานช่ืน  ทวีสิน  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 7.3  น.ส.ทิพยวรรณ สินสัมพันธฤทธิ์ นักวิชาการศึกษา 
 

 8.  ฝายรับเขาศึกษาและทะเบียนประวัต ิ
 ฝายรับเขาและทะเบียนประวัติ ประกอบดวยบุคลากรในฝาย ดังนี้ 
 8.1  นางชอฉัตร  บุญสมบัติ นักวิชาการศึกษา ระดับ 7 (หัวหนาฝาย) 
 8.2  นางจิระพันธ  อรรถเศรษฐ นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 8.3  นางอุษา  สําเร็จผล  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 8.4  นางเนาวรัตน  สวางแข  นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 8.5  นางรัตนา  เหมือนโพธิ์ นักวิชาการศึกษา ระดับ 6 
 8.6  น.ส.นิตตะยา  หอยสังวาลย นักวิชาการศึกษา (ร) 
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 สํานักทะเบียนและประมวลผล ไดรับจัดสรรเงินงบประมาณที่ใชในการดําเนินงานบริหารและจัดการ ดังนี้ 

1.  เงินงบประมาณแผนดิน 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2550 (1 ตุลาคม 2549 – 30 กันยายน 2550) สํานักทะเบียนและประมวลผลไดรับจัดสรรงบประมาณ
แผนดิน ในสวนของงบดําเนินการและงบลงทุน เพื่อดําเนินภารกิจตางๆ ของสํานักฯ จํานวนเงินรวม  
 

ตารางที่ 1  แสดงงบประมาณที่ไดรับ จําแนกตามกิจกรรม ประจําปงบประมาณ 2550 
 

รหัส กิจกรรม งบประมาณที่ไดรับ 
10 กิจกรรมบริหารทั่วไป 401,900 
11 กิจกรรมทะเบียนนักศึกษาและประมวลผล               4,133,600 
16 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางวิชาการ                      2,400 

รวม               4,537,900 
 
 

ตารางที่ 2  แสดงงบประมาณที่ไดรับ จําแนกตามหมวดรายจาย ประจําปงบประมาณ 2550 
 

หมวดรายจาย งบประมาณที่ไดรับ 
เงินเดือน 4,147,100 
คาจางชั่วคราว - 
คาจางลูกจางสัญญาจางพนักงาน - 
คาตอบแทน                   28,300 
คาใชสอย                   73,800 
คาวัสดุ                 275,400 
คาสาธารณูปโภค                     1,500 
คาใชสอยและวัสดุสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ                   11,800 
คาครุภัณฑ - 
กองทุนสํารอง - 

รวม              4,537,900 

 
 
 
 

 
 

งบประมาณ 
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2.  เงินงบประมาณรายได 
 

ตารางที่ 3  แสดงรายรับเงินรายได จําแนกตามกิจกรรม ประจําปงบประมาณ 2550 

 

รหัส กิจกรรม งบประมาณที่ไดรับ 

10 กิจกรรมบริหารทั่วไป 1,392,500 

11 กิจกรรมทะเบียนนักศึกษาและประมวลผล 5,209,500 

16 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางวิชาการ                 299,000 

รวม 6,901,000 
 
 
 

ตารางที่ 4  แสดงงบประมาณเงินรายได จําแนกตามหมวดรายจาย ประจําปงบประมาณ 2550 
 

หมวดรายจาย รายรับ 
คาจางชั่วคราว 1,027,700 
คาจางลูกจางสัญญาจางพนักงาน 1,736,900 
คาตอบแทน               221,000 
คาใชสอย               773,000 
คาวัสดุ               408,200 
คาสาธารณูปโภค                 29,000 
คาใชสอยและวัสดุสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑ                 90,000 
คาครุภัณฑ 2,065,000 
กองทุนสํารอง                 40,200 
รายจายอื่น               510,000 

รวม 6,901,000 
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ตารางที่ 5  แสดงงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายได จําแนกตามหมวดรายจาย ประจําปงบประมาณ 2550 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทงบประมาณ 
หมวดรายจาย 

งบประมาณแผนดิน งบประมาณเงินรายได 
รวม 

เงินเดือน 4,147,100 - 4,147,100 
เงินคาจางชั่วคราว - 1,027,700 1,027,700 
คาจางลูกจางสัญญาจางพนักงาน - 1,736,900 1,736,900 
คาตอบแทน                   28,300                 221,000       249,300 
 คาใชสอย                   73,800                 773,000       846,800 
คาวัสดุ                 275,400                 408,200       683,600 
คาสาธารณูปโภค                     1,500                   29,000         30,500 
รายจายอื่น -                 510,000       510,000 
คาใชสอยและวัสดุสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาครุภัณฑ 

                  11,800                   90,000       101,800 

คาครุภัณฑ - 2,065,000 2,065,000 
กองทุนสํารอง -                   40,200         40,200 

รวม 4,537,900 6,901,000 11,438,900 
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รายการครุภัณฑ 
ประจําปงบประมาณ 2550 

ครุภัณฑที่จัดซื้อดวยเงินรายได 
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 

กิจกรรมทะเบียนนักศึกษาและประมวลผล 
 

ลําดับที่ รายการ จํานวน งบที่ไดรับ จัดซื้อ คงเหลือ 
 ฝายทะเบียนการศึกษา     

1 ไมโครคอมพิวเตอรประมวลผลระดับสูง 10 ชุด 365,000.00 363,800.00 1,200.00 
2 เครื่องพิมพชนิด Dot Matrix 4 เครื่อง 120,000.00 119,840.00 160.00 
3 เครื่องพิมพแบบเลเซอรสําหรับเครือขายคอมพิวเตอร 5 เครื่อง 170,000.00 88,810.00 81,190.00 
 (Laser Printer Network)     

4 พัฒนาระบบลงทะเบียนผานอินเทอรเน็ต 1 ระบบ 650,000.00 650,000.00 - 
 รวม  1,305,000.00 1,222,450.00 82,550.00 
 ฝายรับเขาศึกษาและทะเบียนประวัติ     

1 เครื่องควบคุมและสํารองไฟฟา (UPS) 30 เครื่อง 60,000.00 59,385.00 615.00 
2 สวิตซ 2 เครื่อง 70,000.00 69,550.00 450.00 
3 ฮับแบบไรสาย 2 เครื่อง 10,000.00 9,951.00 49.00 
4 จัดทําฐานขอมูลโรงเรียนและขอมูลนักศึกษาเพื่อการรับ

โควตา 
1 ระบบ 100,000.00 100,000.00 - 

 รวม  240,000.00 238,886.00 1,114.00 
 ฝายบริหารการเรียนการสอน     
1 จัดทําฐานขอมูลหองเรียนและระบบจัดหองสอบ

อัตโนมัติ 
1 ระบบ 400,000.00 ไมไดจัดซื้อ 400,000.00 

 รวม  400,000.00 - 400,000.00 
 
 

รายการครุภัณฑ 
ประจําปงบประมาณ 2550 

ครุภัณฑที่จัดซื้อดวยเงินรายได 
งานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
กิจกรรมบริหารงานทั่วไป 

 
ลําดับที่ รายการ จํานวน งบที่ไดรับ จัดซื้อ คงเหลือ 

 สํานักงานผูอํานวยการ     

1 เครื่องพิมพชนิดเลเซอร ขนาด A3 1 เครื่อง 120,000.00 100,580.00 19,420.00 
 รวม  120,000.00 100,580.00 19,420.00 
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       ขอมลูแสดงจํานวนผูสําเร็จการศึกษา 
                ประจําปการศึกษา 2549
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จํานวนผูสําเร็จการศึกษาแยกตามระดับการศึกษา 
คณะ 

ตรี โท เอก รวม 

วิศวกรรมศาสตร 1,613 188 9 1,810 

สถาปตยกรรมศาสตร     308   54 -    362 

ครุศาสตรอุตสาหกรรม     503 204 2    709 

เทคโนโลยีการเกษตร     574   70 -    644 

วิทยาศาสตร     523   69 1    593 

เทคโนโลยีสารสนเทศ      75 238 -    313 

วิทยาเขตชุมพร     136 - -    136 

อุตสาหกรรมเกษตร     155   41 -    196 

รวม 3,887 864        12 4,763 

 
 
 
 

วันเสารที่ 16 กุมภาพันธ 2551   เวลา 08.30 – 11.00 น. 
ถายภาพหมู ณ อนุสาวรียพระบรมรูปรัชกาลที่ 4 (อุทยานพระจอมเกลา) 

 
วันอาทิตย ที่ 17 กุมภาพันธ 2551   เวลา 08.30 น. 
ซอมยอยครั้งที่ 1  เวลา 08.30 น. 
ซอมยอยครั้งที่ 2  เวลา 13.30 น. 

 
วันจันทร ที่ 18 กุมภาพันธ 2551   เวลา 11.00 น. 
ซอมใหญ ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค (บางนา กม.1) 

 
วันพฤหัสบดี ที่ 21 กุมภาพันธ 2551 เวลา 09.30 น.  
วันรับพระราชทานปริญญาบัตร ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค (บางนา กม.1) 

 
 

 
 
 
 
 
 

จํานวนผูสาํเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2549 

กําหนดการพธีิพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศกึษา 2549 
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ขอมูลแสดงจํานวนการรับนักศึกษาทกุระดับ และ 
แสดงจํานวนนักศึกษาทุกหลักสูตรและทุกระดับ ประจําปการศึกษา 2550
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จํานวนนักศึกษาที่รับเขาศึกษา ประจําปการศึกษา 2550 (เฉพาะนักศึกษาแรกเขา) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

จํานวนนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2550 (ระดับปริญญาตรี) 
 

ชั้นป 
คณะ 

ชั้นป 1 ชั้นป 2 ชั้นป 3 ชั้นป 4 ชั้นป 5 ตกคาง รวม 

หมาย
เหตุ 

วิศวกรรมศาสตร 1,922 2,122 1,745 1,053 - 177 7,019  

สถาปตยกรรมศาสตร 386 333 342 354 181 69 1,665  

ครุศาสตรอุตสาหกรรม 550 559 73 70 - 109 1,361  

เทคโนโลยีการเกษตร 773 502 540 540 - 19 2,374  

วิทยาศาสตร 912 878 670 572 - 18 3,050  

เทคโนโลยีสารสนเทศ 97 92 107 86 - 4 386  

อุตสาหกรรมเกษตร 194 187 185 182 - 3 751  

วิทยาเขตชุมพร 340 296 163 68 - - 867  

รวมท้ังสิ้น 5,174 4,969 3,825 2,925 181 399 17,473  

 
 
 

ระดับการศึกษา 
คณะ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 
รวม 

วิศวกรรมศาสตร 1,922    578 80 2,576 

สถาปตยกรรมศาสตร    386    103   8   493 

ครุศาสตรอุตสาหกรรม    550    357   8   926 

เทคโนโลยีการเกษตร    773    198 -   965 

วิทยาศาสตร    912    109 26 1,042 

เทคโนโลยีสารสนเทศ     97    332   7   434 

อุตสาหกรรมเกษตร    194      69 -   263 

วิทยาลัยนานาชาต ิ -      15 -     15 

วิทยาเขตชุมพร 340 - -   340 

รวมท้ังสิ้น      5,174      1,761      129         7,064 
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จํานวนนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2550 (ระดับปริญญาโท) 
 

ชั้นป 
คณะ 

ชั้นป 1 ชั้นป 2 ชั้นป 3 ชั้นป 4 ชั้นป 5 ตกคาง รวม 

หมาย
เหตุ 

วิศวกรรมศาสตร 578 248 - - - 403 1,229  

สถาปตยกรรมศาสตร 103 55 - - - 116 274  

ครุศาสตรอุตสาหกรรม 357 187 - - - 306 850  

เทคโนโลยีการเกษตร 198 98 - - - 66 362  

วิทยาศาสตร 109 50 - - - 82 241  

เทคโนโลยีสารสนเทศ 332 197 - - - 193 722  

อุตสาหกรรมเกษตร 69 46 - - - 65 180  

วิทยาลัยนานาชาต ิ 15 - - - - - 15  

รวมท้ังสิ้น 1,761 881 - - - 1,231 3,873  

 
 

จํานวนนักศึกษา ประจําปการศึกษา 2550 (ระดับปริญญาเอก) 
 

ชั้นป 
คณะ 

ชั้นป 1 ชั้นป 2 ชั้นป 3 ชั้นป 4 ชั้นป 5 ตกคาง รวม 

หมาย
เหตุ 

วิศวกรรมศาสตร 80 48 34 18 21 26 227  

สถาปตยกรรมศาสตร 8 1 3 2 - 3 17  

ครุศาสตรอุตสาหกรรม 8 7 - 17 - - 32  

เทคโนโลยีการเกษตร - 2 5 1 - - 8  

วิทยาศาสตร 26 28 3 9 1 2 69  

เทคโนโลยีสารสนเทศ 7 3 3 8 - - 21  

อุตสาหกรรมเกษตร - 1 4 3 - - 8  

วิทยาลัยนานาชาต ิ - - - - - - -  

รวมท้ังสิ้น 129 90 52 58 22 31 382  
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 สํานักทะเบียนและประมวลผล ไดตระหนักถึงความสําคัญของ การสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรในสํานักฯ  ไดรับการ

พัฒนาทั้งดานวิชาการและดานการปฏิบัติงาน เพราะการพัฒนาบุคลากรเปนกลไก ที่สําคัญอยางหนึ่งในการปรับปรุงคุณภาพ การ

ปฏิบัติงาน  ซึ่งในปงบประมาณ 2550 สํานกัทะเบียนฯ  ไดใหบุคลากรเขารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงานโดยใชเงินรายไดดังนี้ 

 
 1. นางวาสนา หล่ิมนอย ศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอน Build Bright University ประเทศ    

กัมพูชา  ระหวาง วันที่ 17 – 21 มกราคม 2550 เพื่อประสานความ 
รวมมือระหวางสถาบันอุดมศึกษาของรัฐในรูปเครือขาย 

 
 2. นางวาสนา หล่ิมนอย เขารับการสัมมนาวิชาการ ปขมท. ประจําป 2550 เรื่อง กาวใหมการ 

บริหารงานบุคคล ในสถาบันอดุมศึกษาของรัฐ ระหวางวันที่ 27 – 28  
เมษายน 2550 ณ โรงแรมรอยัลภูเก็ตซิตี้ อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 

 
 3. นางวาสนา หล่ิมนอย ศึกษาดูงานเกี่ยวกับการดําเนินงานดานตางๆ ของมหาวิทยาลัยในกํากับ 

ของรัฐ ระหวางวันที่ 13 – 15 กันยายน 2550 ณ มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง จังหวัดเชียงราย 

 
4. น.ส.บานชื่น ทวีสิน เขารับการอบรมคุณธรรม จริยธรรมรวมกับนักศึกษา ชั้นปที่ 1 คณะวิศวกรรมศาสตร ประจําป

การศึกษา 2550 ระหวางวันที่ 30 พฤษภาคม ถึง 1 มิถุนายน 2550 ณ.วัดพระธรรมกาย อําเภอ

คลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 5. น.ส.ล่ันทม ไชยพร เขารับการสัมมนาเรื่อง เสนทางสูความมั่นคงในอาชีพการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ ระหวางวันที่ 13 -14 กรกฎาคม 2550  ณ. โรงแรมรชิมอนด  
จังหวัด นนทบุรี 

 
 6. น.ส.ล่ันทม ไชยพร เขารับการสัมมนาเรื่อง การบริหารงานพัสดุ/บริหารคลังพัสดุและ 

การจําหนายพัสดุอยางมีประสิทธิภาพ ระหวางวันที่ 19 – 20 กันยายน 2550  ณ.  หองประชุม

บุนนาค  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  การพัฒนาบุคลากร 
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การประเมินตนเอง  คร้ังที่  4 
ปงบประมาณ 2549 
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องคประกอบ - ดัชนีบงชี ้
ระดับการ

ประเมินตนเอง 
องคประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนงาน 
1.1 มีการกาํหนด ปรัชญา ปณิธาน และวัตถุประสงค  

1.2 ระดับของแผนงาน  

 

 

4 

3 

เฉลี่ย 3.50 
องคประกอบที่ 2 การดําเนินการของฝายทะเบยีนนกัศึกษา 
2.1 การลงทะเบยีนเรียนและเพิม่เปลี่ยนถอนรายวิชา 

2.2 การแจงขอมูลการลงทะเบยีน 

2.3 การจัดทาํตารางเรียน ตารางสอน 
 

 

4 

3 

4 

เฉลี่ย 3.66 
องคประกอบที่ 3 การดําเนินการของฝายบริหารการเรียนการ
สอน 
3.1 การสอบ 

 

 

4 

เฉลี่ย 4.00 
องคประกอบที่ 4 การดําเนินงานของฝายรับเขาศึกษาและ
ทะเบียนประวัติ 
4.1 การรับนักศกึษา 

4.2 การจัดทาํขอมลูทะเบียนประวัติ 

4.3 มีการรายงานตัว 

 

 

 

4 

4 

5 

เฉลี่ย 4.33 
องคประกอบที่ 5 การดําเนินงานของฝายประมวลผลการศกึษา 
5.1 การประมวลผลการศึกษา 

5.2 งานสถิติ และ รายงานสถิติเพื่อการวจิัย 

 

 

 

4 

3 

เฉลี่ย 3.50 
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การประเมินตนเองเปนรายองคประกอบ 



 
 
 
 
 

องคประกอบ - ดัชนีบงชี ้
ระดับการ

ประเมินตนเอง 
องคประกอบที่ 6 การดําเนินงานของฝายตรวจสอบและรับรอง
ผลการศึกษา 
6.1 งานตรวจสอบและรับรองผลการศึกษา 

6.2 งานจัดทําทะเบยีนบัณฑติ 

6.3 การฝกซอมบัณฑิตเพื่อเขารับพระราชทานปริญญา 

 

 

 

3 

5 

4 

เฉลี่ย 4.00 
องคประกอบที่ 7 การดําเนินงานของฝายทะเบยีนบณัฑิตศึกษา 
7.1 การรับรายงานตัว 

7.2 การจัดทําขอมูลทะเบียนประวัติ 

7.3 การลงทะเบียนและเพิ่มเปลี่ยนถอนรายวิชา 

7.4 การแจงขอมูลการลงทะเบียน 
 

 

5 

5 

5 

5 

เฉลี่ย 5.00 
องคประกอบที่ 8 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
8.1 โครงสรางพื้นฐานของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.2 การพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับงานทะเบียน 

 

 

4 

3 

เฉลี่ย 3.50 
องคประกอบที่ 9 การบริหารและการจดัการ 
9.1 โครงสรางและระบบบริหารองคกร 
9.2 การกาํหนดอํานาจหนาที่และขอบเขตการทาํงาน 

9.3 การกาํหนดแผนบริหารองคกร 

9.4 การกาํหนดเปาหมายการพัฒนาองคกรและบุคลากรทุกระดับ 

 

 

4 

4 

4 

3 

เฉลี่ย 3.75 
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องคประกอบ - ดัชนีบงชี ้
ระดับการ

ประเมินตนเอง 
องคประกอบที่ 10 การเงนิและงบประมาณ 
10.1 มีการจัดทําแผนและจดัสรรงบประมาณครอบคลุมทุกภารกิจ 

        ของหนวยงาน 

10.2  มีระบบบัญชแีละการตรวจสอบ 

10.3  มีการจัดหารายไดจากแหลงอื่น 

10.4  มีการรายงานงบดุลประจําป 

 

 

3 

3 

5 

3 

เฉลี่ย 3.50 

องคประกอบที่ 11 กลไกการประกันคุณภาพ 

11.1  นโยบายการประกันคุณภาพ 

11.2  กิจกรรมประกันคุณภาพในหนวยงาน 

11.3  ผลลัพธตอองคกร 

 

3 

3 

3 

เฉลี่ย 3.00 
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องคประกอบ 
ระดับ 

การประเมินตนเอง 
ระดับผลการ
ประเมิน 

องคประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนงาน 3.50 3.5 

องคประกอบที่ 2 การดําเนินการของฝายทะเบียนนักศึกษา 3.66 4.0 

องคประกอบที่ 3 การดําเนินการของฝายบริหารการเรียนการสอน 4.00 4.0 

องคประกอบที่ 4 การดําเนินงานของฝายรับเขาศึกษาและทะเบียน

ประวัติ 
4.33 4.0 

องคประกอบที่ 5 การดําเนินงานของฝายประมวลผลการศึกษา 3.50 3.5 

องคประกอบที่ 6 การดําเนินงานของฝายตรวจสอบและรับรองผล

การศึกษา 
4.00 4.33 

องคประกอบที่ 7 การดําเนินงานของฝายทะเบียนบัณฑิตศึกษา 5.00 5.0 

องคประกอบที่ 8 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.50 4.0 

องคประกอบที่ 9 การบริหารและการจัดการ 3.75 3.25 

องคประกอบที่ 10 การเงินและงบประมาณ 3.50 2.66 

องคประกอบที่ 11 กลไกการประกันคุณภาพ 3.00 3.00 

เฉลี่ย 3.79 3.74 
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สรุปการประเมินตนเอง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดองคความรู ปงบประมาณ 2550 
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 การจัดการความรูในองคกร KM (Knowledge Management) ของสํานักทะเบยีนและประมวลผล ประจําป
งบประมาณ 2550 ดังนี ้
1.  K – Sharing  เร่ือง  การสอบ  O-NET,A-NET  ระหวางวันที่  24 – 25 กุมภาพนัธ  2550  และ                
    วันที่ 3 – 4  มีนาคม  2550  
 
2.  เปดโลกทัศน เพื่อการบรกิารที่เปนเลิศ ณ บูลสกาย รีสอรท หาดเจาสําราญ จังหวดัเพชรบุรี   
    ระหวางวันที่  18 – 20  มีนาคม  2550 
 
3.  เทคโนโลยีสารสนเทศ กับงานทะเบยีนนักศึกษาและพัฒนาบุคลากร เพื่องานบริการ ระหวาง  
    วันที่ 29  มถุินายน  2550 
 
4.  จัดประชุมกรรมการดําเนนิการจัดการความรูในองคกร  สํานักทะเบยีนและประมวลผล  เปนราย      
     ไตรมาส 
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ประมวลภาพกิจกรรม 
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พิธีวางพานพุมวันสถาปนาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 ประมวลภาพกิจกรรม 
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ทําบุญวันคลายวันสถาปนาสํานักทะเบียนและประมวลผล 
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การสัมมนาบคุลากรภายในสํานักทะเบียนและประมวลผล  (จังหวัดเพชรบุรี) 
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   พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ ให              

          สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ แทนพระองค         
         ในการพระราชทานปริญญาบัตร แกบัณฑิต สจล. 

        ประจําปการศึกษา  2549  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                
 
 
 
 
 

          วันพฤหัสบดีที่  21  กุมภาพันธ  2551  เวลา  09.30  น. 
            ณ  ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค  (บางนา กม.1) 
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วันถายภาพหมู (วันเสารท่ี 16 กุมภาพันธ 2551) ณ อนุสาวรียพระบรมรูปรัชกาลท่ี 4 
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วันซอมยอยครั้งท่ี 1 ท่ีสถาบันฯ 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 
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คณะวิศวกรรมศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
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คณะวิทยาศาสตร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
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     คณะเทคโนโลยีการเกษตรและคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

รายงานประจําป 2550 
41 



วันซอมใหญ ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุม ไบเทค (บางนา กม.1) 
วันพฤหัสบดท่ีี 21 กุมภาพนัธ 2551  เวลา 09.30 น 
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กิจกรรมบุคลากรและงานเลี้ยงสังสรรคปใหม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

รายงานประจําป 2550 
43 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นสงู O – NET และ A – NET ประจําปการศกึษา 2550 
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รองศาสตราจารย ดร.อิทธิชัย  อรุณศรีแสงไชย ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศักดิ์ชัย ทิพยจักษุรัตน รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
ผูชวยศาสตราจารย ธนา  หงษสุวรรณ รองผูอํานวยการฝายวางแผนและพัฒนา 
อาจารย พวงเพชร   รัตนรามา  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 
ผูชวยศาสตราจารย เกียรติกูล  เจียรนัยธนะกิจ ผูชวยผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล 
นางจริยา    นามเสนาะ เลขานุการสํานักทะเบียนและประมวลผล 

 
ออกแบบปกโดย 

 
อาจารย พวงเพชร   รัตนรามา  รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

 
จัดทํารูปเลมโดย 

 
นางวาสนา   หล่ิมนอย  รักษาการหัวหนางานนโยบายและแผน 
น.ส.สุรีย    วงศอกนิษฐ นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผูจัดทําหนังสือรายงานประจําป 
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