
จุดแข็ง  แนวทางเสริมจุดแข็ง  จุดที่ควรพัฒนา  ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ส านักทะเบียนฯ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
ประจ าปีการศึกษา 2556 

 
องค์ประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และแผนด าเนินการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. มีแผนกลยุทธ์ของสถาบันฯ เพ่ือใช้เป็นแนวทาง  
   ในการปฏิบัติ 
2. มีแผนกลยุทธ์ของส านักทะเบียนฯที่มีความสอดคล้อง  
   กับสถาบัน 

ต้องมีการทบทวน แผนกลยุทธ์ของ ส านักทะเบียนฯ
เป็นประจ าทุกป ี

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

องค์ประกอบท่ี 2  ภารกิจของส านัก 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
ได้รับงบประมาณเงินรายได้ในการพัฒนา ผู้บริหารและ
บุคลากรสายสนับสนุน 

ควรมีการทบทวน แผนพัฒนาผู้บริหาร บุคลากรสาย
สนับสนุนเป็นประจ าทุกปี 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
งบประมาณเงินรายได้ ที่ใช้ในการ อบรม/ประชุม/สัมมนา
ภายในประเทศมีไม่เพียงพอ 

ขอให้สถาบันพิจารณางบประมาณเงินรายได้ท่ีใช้ใน
การพัฒนาบุคลกร 

องค์ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
มีการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการ
จัดการอย่างต่อเนื่อง 
 

ควรส่งเสริมให้บุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
- - 

องค์ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

จุดแข็ง แนวทางเสริมจุดแข็ง 
  

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ควรเพิ่มเครือข่ายด้านการประกันคุณภาพกับสถาบัน  
อุดมศึกษาใกล้เคียง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ และเทียบเ คียง
การด าเนินงานด้านการประกันคุ ณภาพให้มีประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานที่ไม่ได้มีการบันทึกเป็นลายลักษณ์
อักษร ควรมีการเก็บรวบรวมข้อมูล และบันทึกเป็น
ลายลักษณ์อักษรไว้ เพ่ือสามารถน ามาอ้างอิงในการ



ยิ่งขึ้น รายงานการประเมินตนเองได้อย่างสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 


